FEDECH
100
—1 A0S

Federacion Ecuestre de Chile

ESTATUTOS FEDERACION DEPORTIVA
NACIONAL

ECUESTRE DE CHILE
Modificacién afio 2025
R.U.T.: 70.016.200-1
Ramdn Cruz 1176, oficina 403, Nufioa
Teléfono: (56-2) 2272 5330 - Fax: (56-2) 22715775
Santiago, Chile

Web: www.fedech.cl - E-mail: info@fedech.cl

AFILIADA AL COMITE OLIMPICO DE CHILE (COCH) Y
FEDERACION ECUESTRE INTERNACIONAL (FEI)


http://www.fedech.cl/
mailto:info@fedech.cl

“ESTATUTOS DE LA FEDERACION DEPORTIVA NACIONAL ECUESTRE DE
CHILE”

TITULO I
NOMBRE, OBJETO, ATRIBUCIONES Y DOMICILIO

ARTICULO 1°.- FEDERACION DEPORTIVA NACIONAL.

A partir de la aprobacion de los presentes estatutos, la Federacion Deportiva
Ecuestre de Chile pasara a denominarse FEDERACION DEPORTIVA NACIONAL
ECUESTRE DE CHILE, pudiendo actuar, ante las autoridades deportivas, politicas
y administrativas, ante érganos publicos y privados, con el nombre de “FEDECH?”,

que la obligara como si fuera su nombre integro.

La FDN asi denominada debera cumplir integramente las disposiciones contenidas
en la Ley N°19.712 o la Ley del Deporte, en especial las incorporadas a ese cuerpo
legal por la Ley N°20.737, por los presentes estatutos y los reglamentos que sobre
los mismos apruebe la organizacion para su mejor funcionamiento, los cuales

deberan ser acordes a lo prescrito por la Ley N°19.712.

ARTICULO 2°.- OBJETO DE LA FEDERACION.
La Federacion es una instituciéon de aficionados de caracter deportivo, ajena a toda
cuestiéon de orden religioso, sindical o de lucro y sus objetivos son los siguientes:
a) Dirigir, representar, regir, reglamentar, fomentar y difundir por cualquier
medio el deporte ecuestre en todas sus manifestaciones, en el pais y en

sus relaciones en el extranjero.



b)

9)

h)

Establecer los lineamientos, politicas y objetivos para el desarrollo de la
equitacion nacional; la formacion y perfeccionamiento de jinetes,
entrenadores, jueces y otros oficiales que se requieran tanto a nivel
nacional como internacional, determinando sus categorias y niveles.
Reglamentar y coordinar las relaciones deportivas entre sus asociados y
de éstos respecto de la FEDECH.

Establecer las reglas técnicas y de seguridad relativas a la practica del
deporte ecuestre entre sus socios, jinetes, jueces, oficiales y comunidad
ecuestre.

Designar a los deportistas y equipos que representen a la FDN vy al pais
en torneos nacionales o internacionales, en conformidad a lo dispuesto
en el articulo 40 letra d) de la Ley N°19.712 a los presentes estatutos y
demas normas nacionales o internacionales que le sean aplicables, como
asimismo, a los delegados que asistan a las reuniones 0 congresos
deportivos.

Mantener vinculaciones y relaciones con los organismos similares del
extranjero y con las entidades internacionales que dentro de sus
respectivas areas dirigen y promueven las actividades relacionadas con
el deporte ecuestre.

Coordinar las actividades de sus asociados, representarlos ante las
autoridades y promover proyectos en su beneficio.

Promover la participacion de la comunidad en actividades deportivas,
organizando competencias de nivel local, regional, nacional e
internacional, por si o por medio de las organizaciones que determine el
Directorio.

Actuar como autoridad deportiva en primera instancia de las disciplinas

ecuestres del pais, para el conocimiento y resolucion de toda



J)

K)

controversia que pueda suscitarse entre sus socios y sus deportistas
federados, a través de las respectivas comisiones en campeonatos o
competencias, ya sean de caracter nacional o internacional.

En lo que sea pertinente, el cumplimiento de las funciones y atribuciones
contenidas en la Ley N°19.712 y su reglamento.

Desarrollar el deporte adaptado y paralimpico.

ARTICULO 3°.- ATRIBUCIONES DE LA FEDERACION.

En el cumplimiento de sus objetivos la Federacion podré:

a)

b)

d)

f)

Organizar, producir y comercializar espectaculos deportivos de las
disciplinas ecuestres.

Realizar actividades economicas relacionadas con sus fines e invertir sus
recursos de la manera que acuerden sus 6rganos de administracion, en
conformidad a lo dispuesto en el articulo 40 letra k) de la Ley N°19.712.
La Federacién tendra la organizacion y control de las competencias
nacionales. Estos campeonatos y el Campedn Nacional resultante seran
los Unicos reconocidos por el Instituto Nacional de Deportes respecto de
su disciplina.

Formar o adherirse a otras organizaciones relacionadas con el deporte, la
actividad fisica y la recreacion.

Promover la capacitacion y especializacion de dirigentes y socios
interesados en acceder a futuras dirigencias, junto con promover, realizar
y auspiciar cursos de perfeccionamiento, charlas y talleres para los
socios y la comunidad en general.

Realizar proyectos de investigacion destinados al mejoramiento de las

disciplinas ecuestres.



g) Construir, adquirir y administrar canchas, estadios, centros deportivos, y
en general todo tipo de equipamiento e infraestructura deportiva.

h) Tutelar, controlar y supervisar a sus socios y deportistas, aplicando las
sanciones que correspondan por medio de las comisiones creadas al
efecto, en caso de ser pertinente.

i)  En general, realizar todas aquellas acciones encaminadas al mejor logro

de los fines propuestos.

ARTICULO 4°.- DOMICILIO DE LA FEDERACION.

Para todos los efectos legales, el domicilio de la Federacién sera la calle Ramon
Cruz Montt N° 1176, oficina 403, comuna de Nufioa, Region Metropolitana, sin
perjuicio de que las Asambleas Generales, como sus demas actividades, se puedan

realizar en otros puntos del pais.

ARTICULO 5°.- ADECUACION A LA LEY N°20.737.

Se deja expresa constancia de que la Federacién constituida con fecha 27 de
noviembre de 1923, ha adecuado sus estatutos a la Ley N°19.712, modificada por
la Ley N°20.737, segun consta en Asamblea extraordinaria de fecha 11 de abril del
2016, siéndole aplicable el citado cuerpo legal.

TITULO Il
REQUISITOS DE EXISTENCIA DE LA FDN

La Federacion Deportiva Nacional es aquella Federacion Deportiva que ha
practicado su inscripcion en el Registro Unico de Federaciones Deportivas

Nacionales que mantiene el Instituto Nacional de Deportes, y que cumple con los



requisitos legales contenidos en el articulo 32) letra g) de la Ley N°19.712,
expresados en los articulos 7° a 10° de los presentes estatutos, denominados

Requisitos de existencia.

Conforme lo dispuesto en el articulo 40 letra a) de la Ley N° 19.712, la FDN que
deje de cumplir los requisitos de existencia, perdera la calidad de FDN, en cuyo
caso se cancelard su inscripcién en el referido registro, manteniendo solo su

condicion de Federacion Deportiva.

ARTICULO 6°.- AFILIACION A UNA FEDERACION INTERNACIONAL

La FDN Ecuestre de Chile debe estar afiliada a una Federacion Deportiva
Internacional reconocida por el Comité Olimpico Internacional, o bien, estar
reconocida como tal por resolucion fundada de la Direcciéon Nacional del Instituto,
de acuerdo al interés publico comprometido y al grado de implantacién de la
disciplina respectiva en el pais, en conformidad a lo dispuesto en el articulo 32 letra
g) de la Ley N°19.712.

ARTICULO 7°.- DISTRIBUCION GEOGRAFICA DE LA FDN

La FDN Ecuestre de Chile debera estar integrada por socios de a lo menos seis
regiones del pais, salvo resolucién fundada del Director Nacional del Instituto
Nacional de Deportes de Chile, en conformidad a lo dispuesto en el articulo 32 letra
g) de la Ley N° 19.712.

ARTICULO 8°.- NUMERO DE CLUBES
La FDN Ecuestre de Chile debera estar integrada por a lo menos 15 clubes, salvo
resolucion fundada del Director Nacional del Instituto Nacional del Deporte de Chile

en conformidad a lo dispuesto en el articulo 32 letra g) de la Ley N°19.712.



Este requisito es independiente a que la federacion esté constituida sélo por clubes

0 por asociaciones integradas por éstos.

ARTICULO 9°.- NUMERO DE DEPORTISTAS POR CLUBES

Los clubes de la FDN Ecuestre de Chile deberan contar con un minimo de 10
deportistas que hayan participado en el periodo de 2 afios calendario en
competiciones oficiales de la Federacion, en conformidad a lo dispuesto en el
articulo 32 letra g) de la Ley N°19.712.

TITULO I
DE LOS SOCIOS O MIEMBROS

ARTICULO 10°.- SOCIOS DE LA FEDERACION.

La Federacién estara formada por los clubes deportivos actualmente afiliados a ella,
y los que se afilien a ella en el futuro en conformidad a la ley, Estos clubes deberan
aceptar sus estatutos y reglamentos y reconocerla como la maxima autoridad
directiva amateur del deporte ecuestre, y declarar que no se encuentran afiliados a

otras entidades de igual naturaleza que ésta.

Las instituciones asociadas y las que se incorporen en el futuro deberan contar con
personalidad juridica vigente y su finalidad sera desarrollar dentro de sus

actividades deportivas la practica del deporte ecuestre.

Las instituciones asociadas se regiran por sus propios estatutos, no obstante

guedan sujetas a las disposiciones de estos estatutos y a la Ley del Deporte.



No obstante lo sefialado en este parrafo, los Clubes podran registrarse en las

Asociaciones Regionales respectivas.

ARTICULO 11°.- INCORPORACION A LA FEDERACION.
La calidad de socio se adquiere:
a) Por la suscripcion del acta de constitucion en la época en que se
constituy6 la Corporacion; y
b) Por la aceptacion por el Directorio, con la mayoria absoluta de sus
miembros, de la solicitud de ingreso, presentada por escrito por la entidad
interesada, acompafando copia autorizada del decreto que le concede la
personalidad juridica, con certificado de vigencia de no més de 60 dias y
de un ejemplar de sus estatutos donde conste que forma parte de su
objeto social desarrollar la practica de algun deporte o actividad ecuestre
0 que siendo su objeto desarrollar el deporte, de hecho desarrolle

actividades o deportes ecuestres.

En la solicitud de incorporaciéon deberda la institucién interesada declarar
formalmente que conoce los estatutos y reglamentos de la Federacion y que se
obliga a acatarlos y a cumplir las resoluciones o acuerdos que tomen su Consejo de

Delegados y Directorio.

El Directorio debera pronunciarse sobre la solicitud de ingreso en la primera sesion

que celebre después de presentada la solicitud.

Para los clubes que soliciten su incorporacion a la FDN, y que no cumplan con el
requisito de tener previamente diez deportistas que hayan participado en

competencias oficiales, en los términos a que se refiere el articulo 9 de estos



Estatutos, el Directorio podra aprobar su incorporacion desde luego, quedando

obligados a cumplir dicha exigencia en el afio calendario inmediatamente posterior

a dicha incorporacion.

El Directorio podra elaborar un reglamento interno que establecera los requisitos y

formalidades que deberan cumplir las organizaciones deportivas que deseen

afiliarse a la Federacion Deportiva Nacional Ecuestre de Chile.

ARTICULO 12°.- OBLIGACIONES DE LOS SOCIOS

Los socios estan obligados a:

a)

b)

d)

Servir por intermedio de las personas nhaturales que las integran o
representan los cargos para los cuales sean elegidos o designados y
desempeiiar las funciones y tareas que se les encomienden o velar
porque sus representantes o socios sirvan dichos cargos y desempefien
tales tareas.

Asistir, debidamente representados a las reuniones a que fueren
convocados.

Cumplir oportunamente sus obligaciones pecuniarias para con la
Federacion, de conformidad con los estatutos y acuerdos de las
Asambleas y el Directorio, tales como cuotas de incorporacion y cuotas
mensuales fijadas anualmente por la Asamblea general o cuotas fijadas
por las Asambleas Generales Extraordinarias citadas para dicho fin.
Proporcionar y entregar a la Federacion la informacién y antecedentes
que ésta le solicite relativa a las actividades que realiza, actas,

estadisticas, inventarios y planillas de concursos.



g)

h)

)

k)

Formalizar los mecanismos de informacion y gestion que permitan
asegurar la participacion de todos sus deportistas en los campeonatos y
torneos de la Federacion.

Acreditar la vigencia de su Directorio mediante el certificado respectivo.
El no cumplimiento de esta obligacion sera sancionado con la suspension
de los derechos de voz y voto en las Asambleas. Dicha suspension
cesara con la sola presentacion de los sefialados instrumentos, conforme
lo estipulado en el articulo 11° letra b) de estos estatutos.

Cumplir las disposiciones de los estatutos y reglamentos de la
Federacion, del Reglamento sobre Concesion de Personalidad Juridica,
cumplir con las disposiciones de la Ley N°19.712 y su reglamento y
acatar los acuerdos de las Asambleas Generales y del Directorio.
Acreditar cada uno de los referidos clubes, que se encuentra integrado
por a lo menos 10 deportistas que hayan participado en competiciones
oficiales de la Federacién en alguno de los 2 afios calendario anteriores.
Mantener actualizados sus datos de contacto en el registro de socios de
la FEDECH especialmente el domicilio y correo electrénico.

Velar por la buena administracion de la FEDECH debiendo informar a la
autoridad competente de cualquier irregularidad que detecten y que no
pueda ser solucionada en forma interna.

Iniciar, en su organizacién una investigacion disciplinaria tras la sola
presentacion de censura a un miembro del directorio de la FEDECH cuya
candidatura haya sido respaldada por su respectiva organizacion en
conformidad con el articulo 48° de este cuerpo estatutario.

Suprimido.



m) Respaldar, con el acta correspondiente, la presentacién de una persona

natural miembro de la organizacion socia, que sea candidato a un cargo
directivo de la FEDECH.

ARTICULO 13°.- DERECHOS DE LOS SOCIOS.

Las organizaciones deportivas afiliadas en ejercicio, entendiéndose por tales

aquellas que no se encuentren suspendidas y cuenten con sus cuotas al dia, por

medio de sus representantes, tienen los siguientes derechos:

a)

b)

d)

f)

Asistir, debidamente representados a las reuniones y asambleas que
fueren legalmente convocadas.

Participar con derecho a voz y voto en las asambleas generales.

Elegir y ser elegidos para servir los cargos directivos de la Federacion.
Presentar al Directorio cualquiera idea, proyecto o proposicién para que
sea estudiada, evaluada o resuelta por éste, el que decidira su rechazo o
inclusion en la Tabla de una Asamblea General. Toda idea, proyecto o
proposicién que cuente a lo menos con el patrocinio del 10 por ciento de
los socios en ejercicio y que sea presentado con una anticipacion minima
de 30 dias a la fecha de celebracion de la Asamblea General debera ser
incluido por el Directorio en la tabla respectiva y, en todo caso, someterlo
a la consideracion de dicha Asamblea para su aprobacion o rechazo.
Participar en las Asambleas Generales que se lleven a efecto con
derecho a voz y voto, en la forma que mas adelante se determina.

Tener acceso a todos los libros y registros de la Federacion, llevados por
el Directorio siempre que su acceso sea oportunamente solicitado

mediante correo electronico al Secretario 0 a quien lo subrogue.



g) Proponer la medida de censura en contra de uno o mas de los miembros
del Directorio de la Federacion, fundada en la inobservancia de los
deberes que este estatuto les impone, caso en el cual se citara a una
Asamblea General Extraordinaria segun lo sefialado en la letra d) del
articulo 48°.

h) Conocer informacion referente a las competencias deportivas realizadas
u organizadas por la FEDECH, pudiendo participar en las mismas, sin
que pueda ser excluido de su participacion arbitrariamente.

i) El Ejército y Carabineros de Chile, participaran en las actividades de la
FEDECH, como clubes invitados, con derecho a voz, sin derecho a
postulacion de cargos en el directorio, ni a voto en las asambleas. Podran
sin embargo participar en las comisiones técnicas de las disciplinas y sus
respectivos proyectos. Se deja especial constancia que para participar
deportivamente y en los proyectos de la federacion, dichas instituciones
deberan estar al dia en las obligaciones econdmicas para con la
federacién - en calidad de clubes - como también sus respectivos jinetes

y caballos deberan estar inscritos en los respectivos registros.

ARTICULO 14°.- SUSPENSION DE LOS DERECHOS DE LOS SOCIOS.
El Directorio declarara suspendidos en todos sus derechos en la Federacién a los
socios que:

a) Se atrasen por mas de 120 dias en el cumplimiento de sus obligaciones
pecuniarias para con la Federaciéon. Comprobado el atraso y evaluada la
causa, el Directorio declarard la suspensién sin mas tramite. Esta
suspension cesara de inmediato una vez cumplida la obligacion morosa

que le dio origen.



b) Los socios que no acrediten la vigencia de su Directorio. Esta suspension
cesara con la sola presentacion de los certificados al Directorio.

c) Los socios que no presenten el nimero minimo de deportistas exigidos
por la ley y estos estatutos.

d) Los socios que injustificadamente no cumplan con las obligaciones de:

I Ejercer fielmente, por medio de sus representantes, los cargos
para los cuales sean designados y colaborar en las tareas que se
les encomiende.

il. Asistir debidamente representados a las reuniones y Asambleas
que fueren legalmente convocadas, en este caso esta suspension
se aplicara en el evento de 3 inasistencias injustificadas.

e) Los socios que no respeten las disposiciones de los estatutos y
reglamentos de la Federacion, de la Ley N°19.712 y no acaten los

acuerdos de las Asambleas Generales y del Directorio.

En todos estos casos, la suspension debera ser notificada a los socios afectados vy,
en ningun caso, podra extenderse mas alla de 3 meses. Si al término del plazo se
mantuviere la causal que dio origen a la suspension, debera realizarse un nuevo

proceso de suspension.

El Directorio debera informar en la proxima Asamblea General que se realice cuales
socios se encuentran suspendidos, y presentar el documento que acredite la

notificacion realizada.

ARTICULO 15°.- PERDIDA DE LA CALIDAD DE SOCIO.
La calidad de socio de la Federacion se pierde:

a) Por renuncia escrita presentada al Directorio.



b) Por pérdida de la personalidad juridica de la organizacion deportiva afiliada
0 por pérdida de alguna de las condiciones habilitantes para ser miembro
de la Federacion.

c) Por expulsion basada en las siguientes causales:

i. Por el incumplimiento de sus obligaciones pecuniarias durante 6
meses consecutivos.

ii. Por causar grave dafio por escrito u otra forma a los intereses de la
Federacion.

iii. Por haber sufrido 3 suspensiones en sus derechos.

La expulsion la decretara el Directorio previa resolucion de la Comision de Etica y

Disciplina conforme al procedimiento que se sefiala en el articulo 53°.

De la expulsiéon de una organizacion afiliada se podra apelar ante la Asamblea

General Extraordinaria citada por el Directorio para ese objeto.

Quien fuera excluido de la Federacién solo podra ser readmitido después de un afio
contado desde la separacion, previa aceptacion del Directorio, una vez cumplidos
todos los requisitos para su incorporacion, incluido el pago de la cuota de afiliacion

correspondiente.

ARTICULO 16°.- RENUNCIA DE LOS SOCIOS
La renuncia a la calidad de socio de la Federacién constituye un acto libre y
voluntario y no puede quedar supeditado a la aceptacion de ningun 6rgano de la

Institucion.



El Directorio debera tomar conocimiento sobre las renuncias en la primera sesion
que celebre después de presentadas e informara en la Asamblea General mas
proxima los casos de organizaciones afiliadas que hayan perdido su calidad de
tales, por alguna de las causales sefialadas en el articulo anterior y que se hubieren

verificado desde la ultima Asamblea.

Serd obligacion del Directorio informar formalmente al Instituto Nacional de
Deportes de Chile de cada renuncia de un socio que se produzca, en un plazo no

superior a 15 dias corridos desde su presentacion.

TITULO IV
DEL PATRIMONIO

ARTICULO 17°.- BIENES DE LA FEDERACION

Para atender a sus fines, esta Federacién dispondra de las rentas que produzcan
los bienes que posea, ademas de las cuotas ordinarias, extraordinarias y de las
cuotas de incorporacién que aporten sus socios; de los aportes que en beneficio de
actividades o proyectos relacionados con el deporte ecuestre efectien el Instituto
Nacional de Deportes de Chile, el Comité Olimpico de Chile u otras instituciones
publicas o privadas, de las donaciones, herencias, legados, erogaciones, subsidios
y subvenciones que obtenga de personas naturales o juridicas y demas bienes e
ingresos que adquiera a cualquier titulo, como las multas que se cobren conforme
a los estatutos, los ingresos provenientes de beneficios, fiestas sociales, servicios
deportivos y otros de naturaleza similar, e ingresos que reciba de acuerdo a

disposiciones legales o resoluciones judiciales o arbitrales.



La cuota ordinaria mensual que deban pagar los socios, sera determinada por el
Consejo de Delegados del afio respectivo, a proposicion del Directorio y no podra
ser inferior a una Unidad de Fomento ni superior a 10 Unidades de Fomento. La
cuota de incorporacion que deban pagar los socios, se cobra por una sola vez, sera
determinada por el Consejo de Delegados del afio respectivo a proposicion del
Directorio, y no podra ser inferior a una Unidad de Fomento ni superior a 10

Unidades de Fomento.

Las cuotas extraordinarias serdn determinadas por un Consejo de Delegados
Extraordinario, a propuesta del Directorio, no pudiendo ser su valor inferior a una
Unidad de Fomento, ni superior a 10 Unidades de Fomento. Se procedera a fijar y
exigir una cuota de esa naturaleza, cada vez que lo requieran las necesidades de

la Federacion. No podra fijarse mas de una cuota extraordinaria por mes.

Los fondos recaudados por concepto de cuotas extraordinarias no podran ser
destinados a otro fin que al objeto para el cual fueron recaudados, a menos que una
Asamblea General Extraordinaria especialmente convocada al efecto, resuelva

darles otro destino.

TITULO V
NORMAS SOBRE GESTION FINANCIERA Y CONFLICTOS DE INTERES

ARTICULO 18°.CONTABILIDAD DE LA FEDECH
La FEDECH deberd llevar un sistema de contabilidad completa de sus
operaciones, y su balance anual debera ser auditado por una entidad inscrita en el

Registro de Auditores Externos de la Comision para el Mercado Financiero (CMF).



Sera obligacion del directorio remitir, en el mes de mayo de cada afo, copia del
balance del afio anterior, de los estados financieros y del informe de auditoria
externa de la FEDECH, al Instituto Nacional de Deportes de Chile, en conformidad a

lo dispuesto en el articulo 40 letra j) de la Ley 19.712.-

ARTICULO 19°.- CONFLICTOS DE INTERES.
La FEDECH no podra realizar actos o celebrar contratos onerosos en que uno o

mas de sus directores tengan interes.

Se entendera que un director tiene interés en un acto o contrato cuando él, su
conyuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y
segundo de afinidad inclusive deban intervenir en su ejecucion o celebracion.
Asimismo, cuando tal accién se realice mediante sociedades o empresas en las
cuales él o alguna de las personas mencionadas sean directores o propietarios del

10 por ciento o mas de su capital.

Cuando un director de la Federacion sea el unico oferente de un bien o servicio
indispensable para el desarrollo de las actividades de la organizacion, el Directorio
podra acordar, por la unanimidad de sus integrantes y con exclusion del mencionado
director, que se adquiera dicho bien o se contrate el referido servicio siempre que
Su precio se ajuste a los valores de mercado y se dé a conocer el indicado acto o

contrato en la memoria que se presentara a la Asamblea ordinaria siguiente, en

conformidad a lo dispuesto en el articulo 40 letra i) de la Ley N°19.712.



Los directores que vulneren esta prohibicion seran sancionados con la inhabilitacion
para desempefiar el cargo de dirigente deportivo por el plazo de diez afos, sin

perjuicio de responder por los perjuicios ocasionados a la Federacion y a terceros.

TITULO VI
DE LAS ASAMBLEAS GENERALES O DEL CONSEJO DE DELEGADOS

ARTICULO 20°.- DEFINICION.

La Asamblea General o Consejo de Delegados es la autoridad maxima de la
Federacion y representa al conjunto de sus socios. Cada socio podra ser
representado en las asambleas por el o los delegados que su respectiva Asamblea
designe. Los delegados, acreditando debidamente tal calidad, mediante acta de

nombramiento anual, podran postular y ser elegidos para ocupar cargos directivos.

Los acuerdos de la Asamblea obligan a los socios presentes y ausentes, siempre
gue hubieren sido tomados en la forma establecida por los presentes estatutos y no
fueran contrarios a la Ley del Deporte y a la normativa vigente. Las asambleas son

ordinarias o extraordinarias.

Podran asistir a las asambleas generales, los Presidentes o algin miembro del
Directorio del Club en representaciéon de éste, con poder otorgado por el
Presidente. También podran asistir algin miembro del Directorio de las

Asociaciones Regionales, pero sélo con derecho a voz, no a voto.



Podran asistir ademas a las asambleas generales los otros delegados que tengan
la calidad de miembros del Directorio de las organizaciones afiliadas, estos ultimos

solo concurren con derecho a voz, no a voto.

Finalmente, podra asistir el representante de la Comisién de Deportistas, con

derecho a voz y voto.

ARTICULO 21°~ CONVOCATORIA ASAMBLEAS GENERALES
ORDINARIAS

Habr4 dos Asambleas Generales Ordinarias: la primera se celebrard dentro del
primer cuatrimestre del afio respectivo y en ella debera tratarse la aprobacion de
memoria, balance, estados financieros del ejercicio anterior y elecciones de

Directorio.

La segunda tendra lugar el ultimo trimestre del afio y en ella correspondera aprobar
el presupuesto del afio siguiente y el plan de gestién anual que se implementara,
incluido el calendario oficial de competencias y un informe elaborado por las
respectivas Comisiones de Especialidad, sobre los criterios que se emplearan
para la seleccibn de los deportistas que participan en las competencias

internacionales.

En las Asambleas Generales Ordinarias podra tratarse cualquier asunto relacionado
con los intereses sociales, a excepcion de los que corresponda exclusivamente a

las Asambleas Extraordinarias.

Si por cualquier causa no se celebrase una Asamblea General Ordinaria en el

tiempo estipulado, la Asamblea a que se cite posteriormente y que tenga por objeto



conocer de las mismas materias tendra en todo caso el caracter de Asamblea
General Ordinaria. Asimismo, si por algun motivo no se celebrare la Asamblea
General Ordinaria en que corresponda renovar al Directorio o a la Comision
Revisora de Cuentas y Comision de Etica, y demas organismos internos, o no se
acordare su renovacion, los titulares de tales organismos continuaran ejerciendo

sus funciones hasta que se celebre la Asamblea General Ordinaria mas proxima.

ARTICULO 22°.- ASAMBLEA EXTRAORDINARIA.

Las Asambleas Generales Extraordinarias se celebraran cada vez que el Directorio
acuerde convocar a ellas, por estimarlas necesarias para la marcha de la Institucion,
0 cada vez que lo soliciten al Presidente del Directorio, por escrito, a lo menos un
tercio de los socios en ejercicio, indicando el o los objetivos de la reuniéon. En estas
Asambleas Extraordinarias Unicamente podran tratarse materias indicadas en la

convocatoria. Cualquier acuerdo que se tome sobre otras materias sera nulo.

ARTICULO 23°.- MATERIAS ASAMBLEA EXTRAORDINARIA.
Corresponde exclusivamente a la Asamblea General Extraordinaria tratar de las
siguientes materias:
a) Lareforma de estatutos.
b) La adquisicién, enajenacion y gravamen de los bienes raices de la
Federacion, en la forma prevista en la parte final del articulo 38°.
c) La determinacién de las cuotas extraordinarias.
d) El conocimiento de las apelaciones en contra de medidas disciplinarias que
afecten a algun socio, como asimismo la cesaciéon en el cargo de dirigente
por censura, materias que seran resueltas en votacion secreta.

e) La disolucion de la Federacion.



f) La incorporacion a una entidad que agrupe a las de igual naturaleza u otra
Organizacion del mismo tipo o el retiro de la misma.

g) La eleccion y pronunciamiento de los reemplazos del Directorio cuando
corresponda, en la forma dispuesta en estos estatutos.

h) La convocatoria a elecciones y sorteo de la Comision Electoral.

i) El endeudamiento por un monto superior a un tercio del valor contable del

activo de la Federacion.

Los acuerdos a que se refiere las letras a), b) y e) deberan reducirse a escritura
publica, que suscribira el Presidente en representacion de la corporacion, sin
perjuicio de que la Asamblea General Extraordinaria pueda otorgar poder especial

a otra persona o personas que designe.

En el mismo Consejo de Delegados en el que se acuerde la adhesion a la
constitucién de una organizacion deportiva de nivel superior, deberé designarse a
uno o mas directores para que representen a la Federacién en la respectiva
Asamblea constitutiva. Tratdndose de la incorporacion a una entidad ya constituida,
correspondera al Presidente de la Federacion la suscripcion de la solicitud de

ingreso. So6lo por dos tercios de los socios en ejercicio podra acordarse la

incorporacion, retiro o desafiliacion de otra organizacion deportiva.

ARTICULO 24°.- CONVOCATORIA.
Las Asambleas Generales Ordinarias seran convocadas por el Presidente, previo

acuerdo del Directorio.

Las Asambleas Extraordinarias seran convocadas por el Presidente, previo acuerdo

del Directorio, 0 en los casos en que lo solicite por escrito, a lo menos un tercio de



los socios en ejercicio. En este Ultimo caso, los socios deberan dirigir al Presidente
solicitud escrita, firmada por los representantes de las organizaciones solicitantes,
indicando las materias a tratar. Esta solicitud deberd ser contestada por el
Presidente, o quien lo subrogue en dicho cargo, en el plazo méaximo de 30 dias
desde su recepcion, debiendo informarse en la respuesta la fecha en que tendra

lugar la Asamblea solicitada.

ARTICULO 25°. - CITACIONES A ASAMBLEA.

Seréa deber del secretario del Directorio, citar a las Asambleas Generales mediante
correo electrénico o carta certificada, y publicacién por una sola vez, en un diario de
circulacion nacional, ambos con a lo menos 15 dias corridos de anticipacion y no
mas de 30 dias corridos, a los domicilios que los socios tengan registrados en la
Federacion, o se entregue la citacion al representante de la organizacion deportiva
afiliada, personalmente y bajo recibo. La utilizacion del correo electrénico sélo
procedera si éste fue previamente aceptado por el socio como mecanismo formal
de notificaciéon. El domicilio se entendera vigente y subsistente mientras el socio no

haya comunicado por escrito un nuevo domicilio.

No podra citarse en el mismo aviso para una segunda reunién cuando por falta de
qguérum no se lleve a efecto la primera. Debera citarse incluso a quienes se
encuentre suspendidos en el ejercicio de sus derechos por pérdida de vigencia o no
pago de cuotas, a fin de que puedan regularizar su situacion y participar, conforme
a las disposiciones del presente estatuto.

El extravio de la carta o circular no afectara la validez de la Asamblea.



Constituye una obligacion de los socios mantener al dia en los registros de la
Federacion sus datos de contacto en conformidad con lo dispuesto en el articulo
13° letra i).

ARTICULO 26°. - QUORUM PARA CONSTITUCION DE ASAMBLEA.

Las Asambleas Generales seran legalmente instaladas y constituidas en primera
convocatoria y se considerara reunion legal de la Federacion si a ellas concurriera,
a lo menos, la mitad mas uno de las organizaciones deportivas afiliadas y tengan el
caracter de socio en ejercicio. Si no se reuniere el quérum legal sefialado, se dejara
constancia de este hecho en el acta y debera disponerse una nueva citacion para
dia diferente, dentro de los 30 dias siguientes al de la primera citacion, en cuyo caso

la Asamblea se realizara con los socios que asistan.

ARTICULO 27°. - QUORUM PARA ACUERDOS.

Los acuerdos en las Asambleas Generales se tomaran por mayoria absoluta de los
S0cios en ejercicio presentes, esto es, la mitad mas uno de los mismos, salvo en los
casos en que la Ley, el reglamento o los estatutos hayan fijado una mayoria

especial.

ARTICULO 28°. - VOTO.

Cada entidad deportiva afiliada tendra derecho a un voto, que se ejercitara con
arreglo a lo dispuesto en el Articulo 20° y articulo 13° letra c) siempre y cuando se
encuentre con sus cuotas al dia y no este suspendida en sus derechos conforme a

lo establecido en estos estatutos. No existird voto por correspondencia.

ARTICULO 29°. - LIBRO DE ACTAS.



De las deliberaciones y acuerdos adoptados en las Asambleas debera dejarse

constancia en un libro especial de actas que sera llevado por el Secretario. El acta

debera contener a lo menos:

a)
b)
c)

d)

El dia, la hora y lugar de la Asamblea.

Nombre de quien la presidio y de los demas directores presentes.

Nombre de organizaciones afiliadas asistentes, indicando quien la
represento y el nombre de las ausentes.

Materias tratadas.

Extracto de las deliberaciones.

Redaccion precisa y clara de los acuerdos adoptados y opiniones
disidentes cuya incorporacion al acta se solicite y el universo de votos por
cada mocion que se presente, o si el acuerdo se resuelve por votacion o

unanimidad, en su caso.

Las actas seran firmadas por el Presidente, por el Secretario o por quienes hagan

sus veces, y, ademas por los asistentes o por lo menos tres de ellos que designe la

Asamblea.

En dichas actas podran los socios asistentes a la Asamblea estampar las

reclamaciones convenientes a sus derechos por vicios de procedimiento relativos a

la citacion, constitucion y funcionamiento de la misma.

Los miembros en ejercicio y no suspendidos en sus derechos como afiliados a la

Federacion podran tener acceso a las actas de la Asamblea. El Directorio de la

Federacion adoptara las medidas necesarias para que las actas originales se lleven



en el libro correspondiente, en la forma establecida en el reglamento y en los

estatutos, asegurando su integridad, publicidad, legibilidad y fidelidad.

ARTICULO 30°. - PRESIDENCIA DE LAS ASAMBLEAS.

Las Asambleas Generales seran presididas por el Presidente del Directorio, y
actuard como Secretario el que lo sea del Directorio o las personas que hagan sus
veces. Si faltare el Presidente presidira la Asamblea el Vicepresidente y en caso de
faltar ambos, un director u otra persona que la propia Asamblea designe para este

efecto.

TITULO VI
DEL DIRECTORIO Y RESPONSABILIDAD DE LOS DIRECTORES.

ARTICULO 31°.- COMPOSICION Y DURACION.

Al Directorio corresponde la administracion y direccién superior de la institucion en
conformidad a la Ley, los estatutos y a los acuerdos de las Asambleas Generales,
y estara constituido por siete miembros que duraran cuatro afios en sus cargos y
podran ser reelegidos por una sola vez. Las personas que hayan desempefiado los
cargos de presidente, vicepresidente, secretario o tesorero en la Federacion
Deportiva Nacional Ecuestre, en cualquier calidad, durante ocho afios continuos o

discontinuos, no podran ser electas ni reelectas en ningun cargo del Directorio, salvo



gue hubieren transcurrido, a lo menos, cuatro afios desde que concluyo6 su ultimo

ejercicio, en conformidad a lo dispuesto en el articulo 40 letra f) de la Ley N°19.712.

En el ejercicio de sus funciones, los directores de la FEDECH responderan hasta
de la culpa leve por los perjuicios que causaren a su organizacion. El director que
quiera salvar su responsabilidad por algun acto o acuerdo de su Directorio, debera
dejar constancia de su oposicién en el acta respectiva, de lo cual debera darse
cuenta en la siguiente Asamblea Ordinaria, en conformidad a lo dispuesto en el
articulo 40 letra h) de la Ley N°19.712.

No podran contenerse en los presentes estatutos estipulaciones que tiendan a
liberar o a limitar la responsabilidad de los directores a que se refiere el inciso

anterior.

La aprobacion otorgada por la Asamblea General de la organizacion a la memoria
y balance presentados por el Directorio 0 a cualquier otra cuenta o informacién
general, no liberard a los directores de la responsabilidad que les corresponda por
actos o contratos determinados; ni la aprobaciéon especifica de éstos los exonerara
de aquella responsabilidad, cuando se hubieran celebrado o ejecutado con culpa
leve, grave o dolo.

ARTICULO 32°.- CONTINUIDAD DEL DIRECTORIO.
A fin de dar continuidad a las acciones del Directorio y de la Federacion, la eleccion
de los miembros del Directorio se efectuara por parcialidades, correspondiendo

elegir tres y cuatro miembros en cada oportunidad.



Las elecciones se efectuaran cada dos afos. Se elegiran primero los cargos de
Presidente, Tesorero y un Director, y en la Asamblea General subsiguiente se
elegiran los cargos de Vicepresidente, Secretario y dos directores. De esta forma la
renovacion del Directorio sera en razon de tres o cuatro miembros cada dos afios

durando, eso si, cada uno de los elegidos, cuatro afios en sus cargos.

Aquellos miembros del Directorio de la Federacion que corresponda renovar, se
elegiran en la Asamblea General Ordinaria del afio que corresponda, en una sola
votacion, sobre la base de cédulas Unicas que consignaran a los candidatos a los
diferentes cargos que dentro del Directorio corresponda renovar, resultando

elegidos aquellos que resulten con mayor votacién en cada cargo.

Cada candidato debe informar previamente, conforme al reglamento que para estos
efectos dictara la Comision Electoral, a qué cargo se postula. En todo caso, una
misma persona no podra postular a mas de uno de dichos cargos simultdneamente.

La eleccion se realizara por cargos y no por listas.

Cada socio tendra derecho a un voto por cada cargo postulado. Cada representante
de un socio asistente a la Asamblea sufragara por una sola persona para cada uno
de los cargos que deban renovarse, resultando electos quienes obtengan la mayoria
absoluta en el respectivo cargo. Si en la eleccion de un cargo no se obtiene la
mayoria absoluta, debera repetirse la votacion entre las dos primeras mayorias
relativas o entre todas aquellas que hubieren empatado en el primer lugar. En caso
de empate en la segunda vuelta, se dirimira por sorteo.

Ese proceso eleccionario serd llevado a cabo por una Comisién Electoral, cuya
integracion y funcionamiento se sujetaran a lo dispuesto en los articulos 61° y

siguientes del presente estatuto.



ARTICULO 33°.- VACANCIA DE MIEMBROS DEL DIRECTORIO.-

En caso de fallecimiento, ausencia, renuncia o imposibilidad absoluta de un Director
para el desempefio de su cargo, el Directorio nombrard como su reemplazante a
aguel candidato que hubiese obtenido, segun las actas de la ultima eleccion, la
mayoria siguiente al dltimo director elegido, siguiendo el mismo orden de
precedencia si éste no pudiere 0 no quisiere aceptar. Si no fuere posible aplicar el
procedimiento antes sefalado, el Directorio citara a Asamblea Extraordinaria para

proveer el o los cargos vacantes.

En cualquier caso, la persona que asuma el cargo vacante de director, sélo lo
ejercera por el tiempo que restare para completar el periodo del director
reemplazado. Se entiende que existe ausencia o imposibilidad de los miembros del
Directorio en el desempefio de su cargo cuando su inasistencia a sesiones sea

superior a dos meses.

ARTICULO 34°.- SUBROGACION.
Si quedare vacante en forma transitoria un cargo del Directorio, lo subrogara el
miembro del directorio que ocupe el cargo inmediatamente inferior conforme al
siguiente orden:

a) Presidente

b) Vicepresidente

c) Secretario

d) Tesorero

e) Primer Director

f) Segundo Director



g) Tercer Director

ARTICULO 35°.- REQUISITOS PARA EL CARGO DE DIRECTOR.

Podran postular y ser elegidos miembros del Directorio de la Federacion los
representantes de los socios que se encuentren vigentes en sus derechos y cuya
organizacion de base tenga a lo menos un afio de antigliedad en la Federacién a la

fecha de la eleccion.

En conformidad a lo dispuesto en el articulo 40 letra f) de la Ley N°19712, los

representantes deben reunir los siguientes requisitos:

a) Ser mayor de 21 afios.

b) Tener un afio de antigiiedad como socio de su representada a la fecha de
la eleccion.

c) Ser chileno o extranjero con residencia en Chile por mas de 3 afios.

d) No ser miembro de la Comision Electoral de la Federacion.

e) Haber aprobado un curso de capacitacion en materias de gestion y
administracion deportiva impartido o acreditado por el Instituto Nacional de
Deportes de Chile.

Este ultimo requisito no es exigible a los dirigentes que acrediten estar en posesion
de un titulo universitario profesional de carreras de a lo menos ocho semestres de

duracion.

Para ser elegido en los cargos de Presidente, Vicepresidente, Tesorero o Secretario
General de una FDN, se necesitara, ademas, ser director o ex director de la propia
Federacion o de alguna de las organizaciones que forman parte de ella. En el caso



de organizaciones que tengan ramas deportivas, se necesitara que el candidato que

postule a los cargos mencionados tenga la calidad de director o ex director de la

rama ecuestre de dichas entidades.

ARTICULO 36°.- INHABILIDADES PARA SER DIRECTOR.

En conformidad a lo dispuesto en la Ley N°19712, no podran ser directores de la

FDN:

a)

b)

d)

Las personas sancionadas con inhabilidad por el Comité Nacional de
Arbitraje Deportivo durante el lapso de la suspension o privaciéon del

derecho a ser elegido.

Los directores sancionados por la Asamblea con la medida de censura

segun el procedimiento establecido en los estatutos.

Las personas condenadas por infracciones contempladas en la Ley
N°19.327, De Derechos y Deberes en los espectaculos de fatbol
profesional, y en la Ley N° 20.000, que sanciona el tréfico ilicito de

estupefacientes y sustancias psicotrépicas.

Las personas condenadas por delitos cometidos con ocasion del ejercicio

del cargo de director o miembro de una organizacion deportiva.

Los fallidos o administradores representantes legales de personas fallidas

condenadas por delitos de quiebra culpable o fraudulenta.



f) Las personas condenadas por delitos que merezcan pena superior a 3 afios

y

un dia de privacion de libertad, cualquiera sea la condena impuesta o

efectivamente cumplida.

Las funciones de director son indelegables, y, ademas, incompatibles con el cargo

de miembro de la Comision de Etica, de la Comision Revisora de Cuentas, de la

Comision de Deportistas y de la Comision Electoral.

ARTICULO 37°.- DEBERES DEL DIRECTORIO.

Son deberes del Directorio:

a)

b)

c)

d)

La representacion directa de la Federacion, en sus relaciones con el
Comité Olimpico de Chile, el Instituto Nacional de Deportes de Chile, y
las organizaciones deportivas que las componen. Tendra asimismo la
representacion ante las instituciones congéneres extranjeras y la

Federacion Ecuestre Internacional.

La direccién y administracion gubernativa y econémica de la Federacion
en todos los asuntos que le conciernen, haciendo observar y observando
puntualmente lo prescrito en los estatutos, reglamentos y resoluciones o
acuerdos de las Asambleas Generales o del mismo Directorio.

Tendra la administracion de los bienes sociales e invertira sus recursos.
Sus atribuciones, en general, se extenderan a toda clase de materias
relacionadas con sus funciones y no tienen mas limitaciones que la que
estos estatutos establecen.

Elaborar la reglamentacién necesaria para el mejor funcionamiento de la
institucion y de los diversos departamentos que se creen para el

cumplimiento de sus fines, asimismo, elaborar, en conjunto con las



9)

comisiones de especialidad de cada disciplina, la reglamentacion
necesaria para regular las competencias de las distintas disciplinas
ecuestres, sus jueces, oficiales, entrenadores y jinetes, el que debe ser
aprobado por el Consejo de Delegados. Tales reglamentos, de caracter
funcional, no podran ir mas alla de estos estatutos, la Ley y su
reglamento. Ademas, debera velar por la actualizacion y concordancia de
la reglamentacion nacional de las disciplinas ecuestres y de las
disposiciones de la Federacion Ecuestre Internacional, especialmente en
lo que respecta a las competencias y al cumplimiento del uso de jueces
gue estén certificados por la Federacion Ecuestre Internacional en cada
nivel de competencias nacionales o clasificatorias para competencias
internacionales.

El fomento del deporte ecuestre en general, el control y reglamentacion
de los seminarios, cursos y competencias oficiales que organicen las
entidades deportivas afiliadas o cualquier persona natural o juridica que
solicite al Directorio y este le apruebe la organizacién, desarrollo y o
ejecucion de un curso, seminario o concurso oficial de la Federacion
ecuestre nombrando uno o varios delegados. Asimismo, le correspondera
fiscalizar el cumplimiento de los requisitos que deben poseer los socios
de la Federacién Nacional, para ingresar y pertenecer a ella, pudiendo
designar delegados para este fin.

Ejercer control técnico y disciplinario de los integrantes de los equipos
nacionales que compitan en el exterior, establecer las categorias y
nominas de jueces, entrenadores, y demas oficiales y proponer su
nominacién y certificacién a la Federacion Ecuestre Internacional.
Nombrar a, o delegar el poder para nombrar en los Presidentes de

algunas comisiones por acuerdo del Directorio, los jefes de delegacion,



h)

)

k)

entrenadores, jinetes, veterinarios, jefes de equipo y demas integrantes
gue estime pertinentes para el éxito de la representacion del equipo de
Chile en la competencia internacional que corresponda. Esta delegacién
se realizard para cada evento y por escrito, siendo esencialmente
revocable.

Rendir cuenta, anualmente a la Asamblea General Ordinaria de socios,
tanto de la marcha de la Federacion como del manejo y la inversion de
sus fondos que integran el patrimonio de ésta, mediante una Memoria,
Balance e Inventarios que se someteran a la aprobacion de la Asamblea
General, debiendo remitir dichos antecedentes 15 dias antes de dicha
Asamblea a los socios, ademas debera remitir a la autoridad que
corresponda, con la periodicidad que establezca la legislacion vigente,
copia de estas memorias y balances.

Cumplir y ejecutar los acuerdos de las Asambleas Generales.

El Directorio s6lo podra aplicar las sanciones que le correspondan y
proponer a la Comision de Etica y Disciplina las sanciones contempladas
en el titulo XI de estos Estatutos.

Pronunciarse acerca de las solicitudes de incorporacién de nuevas
entidades deportivas verificando que cumplan con los requisitos
establecidos por los Estatutos de la Federacion y la legislacion aplicable.
Nombrar entre los miembros de las organizaciones afiliadas, las
comisiones que estime conveniente para el mejor desarrollo y

funcionamiento administrativo y funcional de la Federacion.

m) Convocar al Consejo de Delegados en la época que determinen los

estatutos, o cuando lo estime conveniente o se solicite de acuerdo al

Articulo 19° del presente Estatuto.



n)

0)

p)

a)

Declarar vacante el cargo del miembro del Directorio por inasistencia o
imposibilidad para ejercer el cargo por un plazo superior a 2 meses.
Celebrar sesiones ordinarias a lo menos una vez al mes, en las fechas en
gue se acuerden y extraordinarias cada vez que lo ordene el Presidente o
lo soliciten cuatro de sus miembros, indicando el objeto de la sesion
extraordinaria.
Fijar anualmente el valor de las inscripciones de jinetes y caballos en la
Federacion.
Preparar el Plan Anual de actividades que contendra al menos las
siguientes especificaciones:
i.  Nombre de las actividades a desarrollar.

ii. Periodo de ejecucion.

iii.  Objetivo propuesto.

iv.  Beneficios de su realizacion.

v. Forma de financiamiento.

vi.  Presupuesto financiero.

vii.  Comisién o personas que estaran a cargo de la ejecucion.

Resolver en ultimo término las dificultades que pudieran presentarse
entre las entidades que la forman.

Incluir en la tabla del Consejo de Delegados, aquellos proyectos y
proposiciones que cuenten con el patrocinio de al menos el diez por
ciento de los socios en ejercicio, y sean presentados con una antelacién
minima de a lo menos 15 dias corridos a la fecha de la celebracion de
una Asamblea General, con el fin de incluirlos en la tabla
correspondiente, y someterlos a la consideracion de dicha Asamblea para

su aprobacion o rechazo.



t) Certificar y validar el Registro de socios actualizado previo a la
realizacion de las Asambleas de la Federacion.

u) Confeccionar un plan anual de actividades del deporte adaptado y
paralimpico.

v) Designar a uno de los miembros del directorio con facultades entre sus

funciones, para gestionar y desarrollar el deporte adaptado y paralimpico.

ARTICULO 38°.- FACULTADES DEL DIRECTORIO.

Como administrador de los bienes sociales, el Directorio estara facultado para:

a)

b)

d)

9)

h)

Comprar, vender, dar y tomar en arriendo, ceder, transferir toda clase de
bienes muebles y valores mobiliarios, dar y tomar en arrendamiento bienes
inmuebles por un periodo no superior a cinco afios.

Aceptar cauciones sobre bienes muebles; otorgar cancelaciones y recibos.
Celebrar contratos de trabajo, fijar sus condiciones y poner término a ellos.
Celebrar contrato de mutuo y cuentas corrientes; abrir y cerrar cuentas
corrientes de depdsito, de ahorro y crédito y girar sobre ellas; retirar
talonarios y aprobar saldos; endosar y cancelar cheques.

Constituir, modificar, prorrogar, disolver y liquidar sociedades vy
comunidades; asistir a las juntas con derecho a voz y a voto; conferir
poderes especiales para casos determinados, revocarlos y transigir; aceptar
toda clase de herencia, legados o donaciones.

Contratar seguros, pagar las primas, aprobar liquidaciones de los siniestros
y percibir el valor de las pdlizas; firmar, endosar y cancelar polizas.

Estipular en cada contrato que celebre precios, plazos y condiciones que
juzgue; anular, rescindir, resolver, revocar y terminar dichos contratos.
Poner término a los contratos vigentes, por resolucion, desahucio o

cualquier otra forma.



i) Contratar créditos con fines sociales.

j) Otorgar poderes especiales para casos determinados y revocarlos.

k) Delegar en el Presidente, o en uno o mas directores, o en un tercero, sélo
las atribuciones necesarias para ejecutar las medidas econémicas que se
acuerden y las que requiera la organizacion administrativa interna de la
institucion.

[) Solo con el acuerdo de los dos tercios de los socios en ejercicio reunidos en
Asamblea General Extraordinaria de los socios se podra comprar, vender,
hipotecar, permutar, ceder, transferir los bienes raices de la Federacion
constituir servidumbres y prohibiciones de grabar y enajenar y arrendar
inmuebles por un plazo superior a cinco anos.

m) Facilitar el buen funcionamiento de las comisiones internas de la
Federacion, poniendo a disposicion, para estos efectos, toda la
documentacion con la que cuente la organizacion y que fuera requerida
formalmente por estas comisiones para el cumplimiento de sus fines.

n) Acoger o rechazar las sanciones propuestas por el Comité de Disciplina en
el ejercicio de sus funciones. En caso de rechazar la sancidn propuesta,
debera fundar su resolucién, debiendo basarse en criterios objetivos y no

arbitrarios.

ARTICULO 39°.- EJECUCION DE ACUERDOS.-

Acordado por el Directorio cualquier acto relacionado con las facultades indicadas
en los articulos precedentes, lo llevara a cabo el Presidente o quien lo subrogue en
el cargo. Lo anterior se entiende sin perjuicio de que en un caso determinado se
acuerde que el Presidente actuando conjuntamente con otro miembro del Directorio
0 gerente, o bien otorgue poder especial a un tercero para la ejecucion de un

acuerdo determinado. El Presidente o las personas que se designen deberan



cefirse fielmente a los términos del acuerdo del Directorio o de la Asamblea en su

Caso.

ARTICULO 40°.- SESIONES.

El Directorio debera sesionar por lo menos una vez cada dos meses, pudiendo
reunirse, ademas, las veces que lo estimen necesario. El Directorio sesionaré con
la mayoria absoluta de sus miembros y los acuerdos se adoptaran por la mayoria
absoluta de los asistentes, decidiendo en caso de empate el voto del que presida,

debiendo ser el voto de éste el ultimo en emitirse.

De las deliberaciones y acuerdos del Directorio se dejara constancia en un libro
especial de actas, que seréa firmado por los Directores que hubieren concurrido a la

sesion.

En todo caso, los socios de la organizacion tendran acceso a las actas de sesiones
del Directorio. Los acuerdos del Directorio se numeraran en orden correlativo, lo que

se hara constar en el acta respectiva.

ARTICULO 41°.- OPINIONES DISIDENTES.
Los directores tendran derecho a solicitar que se deje constancia en actas de los
hechos que sean de su interés, como asimismo, de su oposicion a determinados

acuerdos, para salvar su responsabilidad por un acto o acuerdo del Directorio

TITULO VIII
DEL PRESIDENTE Y DEL VICEPRESIDENTE



ARTICULO 42°.- REPRESENTACION DE LA FDN.

El Presidente del Directorio lo serd también de la Institucion, la representara judicial

y extrajudicialmente y tendra las demas atribuciones que los estatutos sefialan.

ARTICULO 43° ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE.

Sin perjuicio de las facultades propias del Directorio, corresponde especialmente al

Presidente de la Federacion:

a)
b)
c)

d)

Representar judicial y extrajudicialmente a la Institucion,

Presidir las reuniones del Directorio y las Asambleas Generales de socios.
Convocar a las Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias cuando
corresponda de acuerdo con los estatutos,

Convocar a los deportistas federados para la eleccion de la Comisién de
Deportistas, segun nomina informada por la Comisioén Técnica;

Ejecutar los acuerdos del Directorio, sin perjuicio de las funciones que los
estatutos encomienden al Secretario, Tesorero y otros funcionarios que
designe el Directorio.

Organizar los trabajos del Directorio y proponer el plan general de
actividades de la Federacion estando facultado para establecer prioridades

en su ejecucion.

g) Velar por el cumplimiento de los estatutos, reglamentos y acuerdos de la

h)

Federacion.
Proponer al Directorio las comisiones de trabajo que estime convenientes.
Firmar la documentacién propia de su cargo y aquella en que deba

representar a la Federacion.



j) Dar cuenta, en la Asamblea General Ordinaria de socios que corresponda
en nombre del Directorio, de la marcha de la Institucion y del estado
financiero de la misma, y

k) Las demas atribuciones que determinen estos estatutos.

ARTICULO 44°.- VICEPRESIDENTE.

El vicepresidente, deberd subrogar al presidente en aquellos casos en que éste no
pueda ejercer sus funciones de manera transitoria, debiendo ademas colaborar
permanentemente con el Presidente en todas las materias que a éste le son propias,
correspondiéndole el control de la constitucion y funcionamiento de las comisiones
de trabajo si las hubiere, sin perjuicio de lo sefialado respecto de las comisiones de

especialidad que se regiran por lo indicado en estos estatutos.

TITULO IX
DEL SECRETARIO GENERAL, DEL TESORERO Y DE LOS DIRECTORES

ARTICULO 45°.- DEBERES DEL SECRETARIO.

Como integrante del Directorio, los deberes del secretario seran los siguientes:

a) Mantener actualizados responsablemente los siguientes libros:
i.  Libro de actas del Directorio.
ii. Libro de Actas de Asambleas Generales, y
iii.  Libro de Registro de Socios actualizado, con sus antecedentes, el
gue debera ser certificado y validado por el Directorio previo a la
realizacion de las Asambleas de la Federacion; la actualizacion de



b)

c)

d)

g)

este libro deberé realizarse, a lo menos, dos veces al afo, 30 dias
antes de cada Asamblea ordinaria anual.
Despachar las citaciones a asambleas de socios ordinarias Yy
extraordinarias conforme a la Ley.
Formar la tabla de sesiones del Directorio y de Asambleas Generales de
acuerdo con el Presidente.
Actuando como Ministro de Fe, autorizar con su firma la correspondencia y
documentacion de la Instituciébn con excepcion de la que corresponda al
Presidente.
Recibir y despachar la correspondencia en general.
Autorizar con su firma las copias de las Actas que solicite algun miembro de
la Federacion.
En General, cumplir con todas las tareas que le encomiende el Directorio,
las Asambleas, el Presidente, los estatutos y los reglamentos, relacionados

con sus funciones.

ARTICULO 46°.- DEBERES DEL TESORERO.

Como integrante del Directorio los deberes del Tesorero seran los siguientes:

a)

b)

d)

Cobrar las cuotas ordinarias, extraordinarias, y las cuotas de incorporacion,
otorgando recibos por las cantidades correspondientes.

Cobrar las inscripciones anuales de jinetes y caballos a la Federacion.
Realizar y responder, en general, de las cobranzas y cuotas de la
Federacion.

Realizar, en conjunto con el Presidente o quien éste designe para estos

efectos, los pagos de las obligaciones contraidas por la Federacion y la



entrega de recursos por proyectos especificos a deportistas y miembros de
ésta.

e) Verificar la correcta y oportuna rendicion de los recursos otorgados por el
Instituto Nacional de Deportes u otra institucion, publica o privada, que se
entregue a la Federacion o a sus miembros por medio de esta ultima.

f) Llevar un Registro con las entradas y gastos de la Federacion.

g) Mantener al dia la documentaciéon mercantii de la Corporacion,
especialmente el archivo de facturas, recibos y demas comprobantes de
ingreso y egresos.

h) Preparar el Balance que el Directorio debera proponer anualmente a la
Asamblea General; remitiendo, a mas tardar el dltimo dia habil de marzo los
informes contables al auditor externo responsable de auditar los estados
financieros de la FEDECH.

i) Mantener al dia un inventario de todos bienes de la Institucién y la cuenta,
corriente de ésta.

j) Exhibir, cuando le sea requerido, la documentacion financiera de la
FEDECH a la comisién revisora de cuentas, dicha informacién podra ser
requerida por su Presidente o por quien le subrogue o represente, debiendo
solicitarse previamente por correo electrénico u otro medio idoneo.

k) En general, cumplir con todas las tareas que le encomiende el Directorio, El
Presidente, los estatutos, y los reglamentos, relacionados con sus

funciones.

ARTICULO 47°.- DEBERES DE LOS DIRECTORES.
Los directores deberan colaborar con el Presidente, el Secretario General o el
Tesorero en su caso, y a solicitud de éstos, en todas las materias que les son

propias y realizar las demas tareas que se les encomiende.



ARTICULO 48°.- DEL PROCEDIMIENTO DE CENSURA.

El voto de censura consiste en la manifestacion de los socios, mediante votacion

secreta, de la disconformidad y pérdida de confianza puesta en uno o mas directores

de la FDN, fundada en el incumplimiento de uno o mas deberes propios de cada

cargo del Directorio. La censura a uno o mas integrantes de Directorio, dejara a él

o0 a los directores censurados fuera de su cargo, de inmediato y sin mas tramite.

Para que tenga lugar, debera procederse conforme las reglas que siguen:

a)

b)

d)

El procedimiento de censura deberd respetar el debido proceso, siendo
obligacién de los socios que propongan dicho voto presentar los cargos por

escrito y contener la fundamentacion de los mismos.

Los cargos formulados a los directores en este proceso, deben ser claros,
precisos y no genéricos, fundados en incumplimientos a los deberes
propios de cada cargo, con expresa mencion de la norma infringida.

Para dar inicio a este procedimiento, debera presentarse al Directorio una
solicitud respaldada por, a lo menos, un tercio de los socios, a fin que éste
cite Asamblea Extraordinaria en la que deberd votarse la censura.
Cumplidos los requisitos, el Directorio no podra negarse a esta peticion.
Sera obligacion del Directorio, convocar a la Asamblea solicitada por los
socios, debiendo realizar la citacion en un plazo no superior a 15 dias
hébiles desde la recepcién de dicha solicitud.

Si todo el Directorio fuese objeto de voto de censura, se permitira la auto
convocatoria, a esta Asamblea por parte de los socios, respetando las
reglas generales de validez para la celebracion de las mismas, contenidas

en el articulo 21 y siguientes de los presentes estatutos. Al operar la auto



convocatoria, los directores objeto de censura, deberan ser citados de la
misma forma que cualquier socio, remitiéndoseles ademas, copia integra de
los cargos que les seran presentados en la Asamblea.

f) Para ser aprobada, la censura requerird el acuerdo de, a lo menos, dos
tercios de los socios presentes en la Asamblea Extraordinaria.

g) Si la censura fuere aprobada respecto de uno o mas miembros del
Directorio, debera procederse a la eleccion de los respectivos
reemplazantes conforme al articulo 33° de los presentes estatutos.

h) De proceder la censura respecto de parte del Directorio, sera obligacion de
los directores no censurados determinar el reemplazo de los mismos, por
quienes hubieran obtenido la segunda mayoria para cada cargo en las
ultimas elecciones, y si nadie hubiera, hacer el correspondiente llamado a
un nuevo proceso electoral.

i) Si hubiese sido censurada la totalidad del Directorio, sera obligacion de
quienes convocaron a la Asamblea extraordinaria de censura, agregar en
las materias a tratar de dicha Asamblea extraordinaria, el sorteo de
comision electoral para suplir el cargo o cargos vacantes, en el caso de ser

aprobada la censura.

TITULO X
DE LA COMISION REVISORA DE CUENTAS

ARTICULO 49°.- INTEGRACION DE LA COMISION.
En la Asamblea General Ordinaria en la que debe efectuarse la eleccién de
Presidente del Directorio, la Asamblea elegira, en la forma establecida para la

eleccion del Directorio, a tres personas naturales para integrar la Comision Revisora



de Cuentas, la que sera presidida por el miembro que hubiere obtenido el mayor

namero de sufragios, no pudiendo intervenir en los actos administrativos del

Directorio.

ARTICULO 50°.- DEBERES DE LA COMISION.

Las obligaciones de la Comision Revisora de Cuentas seran las siguientes:

a)

b)

d)

Revisar cuatrimestralmente los libros de contabilidad y los comprobantes de
ingresos que el Tesorero debe exhibirle.

Velar porque las organizaciones afiliadas se mantengan al dia en el pago
de sus cuotas y representar al Tesorero cuando alguna de éstas se
encuentre atrasada, a fin de que investigue la causa y procure que se
ponga al dia en sus pagos.

Informar al Directorio en sesion ordinaria y extraordinaria, sobre la marcha
de la Tesoreria y el estado de las finanzas y dar cuenta de cualquier
irregularidad que notare para que se adopten de inmediato las medidas que
correspondan para evitar dafios a la Institucion.

Elevar a la Asamblea general en su sesion ordinaria, un informe escrito
sobre las finanzas de la institucion, sobre la forma que se ha llevado la
tesoreria durante el afilo y sobre el Balance anual que el Tesorero
confeccione del ejercicio anual, recomendando a la Asamblea la aprobacién
o rechazo total del mismo.

Comprobar la exactitud y vigencia del inventario.

Podra ser elegido miembro de la Comisién de Auditoria o Revisora de
Cuentas cualquier socio o representante de una organizacion afiliada. El
cargo de miembro de la Comisién de Auditoria 0 Revisora de Cuentas sera
de ejercicio indelegable e incompatible con el de miembro del Directorio o

de cualquier otro 6rgano de la Federacion.



Si se produjere la vacancia o imposibilidad absoluta de uno o méas de sus miembros,
el Presidente del Directorio debera convocar a Asamblea extraordinaria a fin de
elegir a él o los reemplazantes quienes duraran en sus cargos hasta la proxima

Asamblea General Ordinaria.

TITULO XI
DE LA COMISION DE ETICA Y DISCIPLINA Y DEL COMITE NACIONAL DE
ARBITRAJE DEPORTIVO

ARTICULO 51°.- DE LA COMISION DE ETICA.

En la misma Asamblea General en que se elija la Comision Revisora de Cuentas,
se elegira una Comision de Etica y Disciplina compuesta de tres miembros titulares
y tres miembros suplentes, al menos uno de ellos debera ser abogado, elegidos en
conformidad a lo establecido en el articulo 49° de estel3 estatuto, siendo elegidos
como miembros suplentes la cuarta, quinta y sexta mayoria obtenida en la votacién

correspondiente.

Su funcionamiento, organizacion y atribuciones se contendran en un reglamento

especial que sera aprobado por una Asamblea extraordinaria citada al efecto.

La Comision de Etica sera competente para conocer de los asuntos relativos a faltas
a la ética y disciplina deportivas, y a faltas a la ética y cumplimiento de deberes
dirigenciales que sean cometidas por socios, y por personas haturales que no
revisten tal calidad y que ejerzan funciones dentro de la Federacion en calidad de

directores o integrantes de las comisiones de la misma.



ARTICULO 52°.- ATRIBUCIONES DE LA COMISION DE ETICA.

Para el logro de su cometido, la Comision de Etica y Disciplina tendra, entre otras,

las siguientes atribuciones y funciones:

a)

b)

Recibir, conocer, e investigar los reclamos por faltas éticas o disciplinarias
que se deduzcan en contra de algun miembro de la Federacion, de sus
socios, entrenadores o deportistas.

Proponer al Directorio y aplicar, segun corresponda, las penalidades,
sanciones o medidas disciplinarias por dichas faltas, que no podran ser
otras que la que se establecen taxativamente en los articulos 14°, para
efectos de proponer al Directorio la aplicacion de dichas medidas, y
articulos 15° letra c) y 53° de este estatuto para la aplicacion por la
Comision de Etica, o su propuesta al Directorio, de las penalidades,
sanciones o medidas ahi establecidas.

Llevar un Libro o Registro de penalidades, sanciones o medidas
disciplinarias aplicadas y el archivo de los procedimientos o casos
realizados.

Informar de sus actividades al Directorio y a la Asamblea General de socios
en las oportunidades, en que dichos 6rganos asi se lo soliciten.

Proponer a la Asamblea General de socios las modificaciones a las hormas

y procedimientos que regulen la disciplina al interior de la Federacion.

Los miembros de la Comision de Etica duraréan cuatro afios en sus funciones y

podran ser reelegidos por una sola vez.



La Comision de Etica sera presidida por el miembro elegido con el mayor nimero
de sufragios, siendo aplicable a las vacancias en los cargos de Presidente o

miembro de ella, lo dispuesto en el articulo 33°.

La Comisién de Etica se constituird dentro de los 15 dias siguientes a su eleccion,
procediendo a designar de entre sus miembros un Secretario. Debera funcionar con
la mayoria absoluta de sus miembros y sus acuerdos se adoptardn por la mayoria

absoluta de los miembros asistentes.

En caso de empate decidira el voto del que preside. Todos los acuerdos de la
Comision de Etica deberan constar por escrito y los suscribiran todos los miembros

asistentes a la reunion.

ARTICULO 53°.- DE LAS SANCIONES.
1.- En el cumplimiento de sus funciones la Comision de Etica estara facultada para
aplicar, segun su mérito, la gravedad y consecuencias de los hechos, las siguientes

sanciones:

a) Amonestacion verbal o amonestacion por escrito.

b) Inhabilitacién para integrar una o mas delegaciones deportivas de caracter
nacional o internacional.

c) Pérdida de premios, puntos, posiciones o medallas obtenidos en aquellas
competencias en que se cometid la infraccién y que fueron organizadas por
entidades deportivas sometidas a esta Ley.

d) Suspension de los derechos estatutarios del infractor en su organizacion

deportiva por un periodo de tiempo que no podra exceder de cinco afos.



¢))
h)

Inhabilitacion para ser elegido en cualquier cargo establecido en los
estatutos de una organizacion deportiva o para ejercer cualquier funcion en
ellas por un periodo de tiempo que no podra exceder al establecido en la
letra anterior.

Destitucion del cargo que se ejerce.

Expulsion de la organizacion deportiva.

Otras que se encuentren contenidas en las disposiciones de este cuerpo

estatutario.

2.- En el cumplimiento de sus funciones, la Comision de Etica estara facultada para

proponer al Directorio la suspension de socios, jinetes 0 personas integrantes de

la FEDECH por las siguientes causales:

a)

b)

d)

Incumplimiento de las obligaciones que establece el articulo 14° letra a), en
cuyo caso la suspensién tendra una duracion maxima de noventa dias.
Incumplimiento durante ciento veinte dias o mas de las obligaciones
pecuniarias a que se refiere el articulo 14° letra c). S6lo se pondra fin a esta
medida disciplinaria una vez que se haya cumplido la obligacion morosa
que le dio origen, o se haya celebrado un convenio de pago al respecto,
encontrandose al dia en él.

Por tres inasistencias injustificadas en el periodo de doce meses desde la
primera inasistencia a las Asambleas ordinarias o extraordinarias.

Por transgresion de los reglamentos nacionales y/o internacionales de las
respectivas disciplinas ecuestres realizada durante la participacion en
competencias nacionales o internacionales y que el hecho ocasione grave

dafio para los intereses de la Federacién y/o del pais.



e)

Por causar grave dafo de palabra, con hechos o por escrito a los intereses
de la Federacion. El dafio debe haber sido comprobado por medios

incuestionables.

3.- En el cumplimiento de sus funciones, la Comision de Etica estara facultada para

proponer al Directorio la expulsion de socios, jinetes o personas integrantes de la

FEDECH por las siguientes causales:

a)

b)

d)

Incumplimiento de obligaciones pecuniarias para con la Federacion durante
seis meses consecutivos, sea por concepto de cuotas ordinarias o
extraordinarias.

Por causar de manera reiterada grave dafo de palabra, con hechos o por
escrito a los intereses de la Federacion. El dafio debe haber sido
comprobado por medios incuestionables.

Por haber sufrido el socio o jinete miembro de la Federacion tres
suspensiones en sus derechos dentro del plazo de tres afios contados
desde la primera suspension.

Por transgresion reiterada de los reglamentos nacionales y/o
internacionales de las respectivas disciplinas ecuestres realizada durante la
participacion en competencias nacionales o internacionales y que el hecho

ocasione grave dafio para los intereses de la Federacion y del pais.

4.- La Comision de Etica esta facultada para aplicar multas en dinero, en los

siguientes casos:

a)

Doping en un caballar, de acuerdo a la Tabla elaborada por la Federacion

Ecuestre Internacional o por el Consejo Superior de la Hipica de Chile,



b)

d)

debidamente comprobado por un laboratorio reconocido por el Estado de
Chile;

Maltrato a un caballar, con resultado de lesiones de cualquier naturaleza,
debidamente comprobadas por el médico veterinario oficial de la
Federacion, como asimismo, el uso de elementos o accesorios de cualquier
naturaleza, prohibidos, que produzcan lesiones a un caballar.

La ejecucion de cualquier otro acto antirreglamentario, debidamente
comprobado, ejecutado durante el desarrollo de una competencia nacional
o internacional, realizada bajo las normas de la Federacion Deportiva
Nacional o de la Federacion Ecuestre Internacional.

Por adulteracion de documentos oficiales emitidos por las instituciones ya

nombradas.

Las multas a aplicar no podran ser inferiores a 20 Unidades de Fomento ni

superiores a 100 Unidades de Fomento. Sera responsable del pago de las multas

indicadas precedentemente, el jinete a cargo del caballar objeto del doping, del

maltrato o de la adulteracién del pasaporte.

Sin perjuicio del pago de la multa aplicada, el autor podr& ser sancionado, ademas,

con las medidas disciplinarias precedentemente sefialadas, esto es, amonestacion,

suspension y expulsion.

ARTICULO 54°.- DEBIDO PROCESO.

La Comision de Etica no podra aplicar sancion alguna que no se encuentre

comprendida en estos estatutos o cuya aplicacién corresponda al Directorio y sin

antes haber oido al afectado a quien pudiere sancionar en definitiva por alguna

medida de caracter disciplinario y recibir sus descargos.



Con todo, la comision debera ajustarse a las normas del debido proceso que
conforman el derecho procesal chileno. Sin perjuicio del reglamento interno para su
Comision de Etica y Disciplina que apruebe la Federacion, debera respetarse a lo

menos lo siguiente:

a) Todas las citaciones que disponga la Comisién de Etica, deberan ser
notificadas personalmente o por carta certificada al domicilio que el citado
tenga registrado en la Institucién. La omision de esta exigencia producira la

nulidad de lo obrado.

b) El denunciado deberé recibir copia integra de los cargos que se le imputan.
Notificados los cargos, tendra derecho a presentar sus descargos ante la
Comision, en el plazo que establezca el referido reglamento interno, el que

en ningun caso podra ser inferior a 10 dias hébiles.

ARTICULO 55°.- RECONSIDERACION Y APELACION.

De las sanciones estipuladas en el presente estatuto podra solicitarse
reconsideracion al propio Directorio o a la Comisién de Etica, segtn corresponda, y
apelarse en subsidio para ante la Asamblea general extraordinaria, dentro del plazo

de 10 dias habiles, contados desde la respectiva notificacion.

La infraccion u omisién grave a las normas y demas disposiciones que regulan la
aplicacién de las medidas disciplinarias para el resguardo del debido proceso,
producira la nulidad del procedimiento, cuya declaracion debera ser solicitada al
Directorio o a la Comision de Etica, segin corresponda, pudiendo apelarse al
Consejo de Delegados Extraordinario, quien resolvera en definitiva.



La comision de Etica y Disciplina elaborara un reglamento de ética y disciplina, que
se limitara a contemplar y precisar las medidas disciplinarias contempladas en el
estatuto, como asimismo el procedimiento para aplicar dichas medidas a las

entidades socias activas de la Federacion.

El Consejo de Delegados Extraordinario, al fallar la apelacién interpuesta en contra
de la resolucion del Directorio o la Comision de Etica, segun corresponda, resolvera

en definitiva la aplicacion de la medida disciplinaria.

ARTICULO 56°- DEL COMITE NACIONAL DE ARBITRAJE
DEPORTIVO.

La Federacion Deportiva Nacional Ecuestre de Chile declara expresamente
reconocer y aceptar la potestad y competencia del Comité Nacional de Arbitraje
Deportivo, conforme lo dispuesto en el articulo N° 40 letra m) y siguientes de la Ley

N°19.712, para el conocimiento y resolucion de las siguientes materias:

a) Reclamos por faltas o abusos que cometan los miembros de los
tribunales de honor o comisiones de ética en el desempefio de sus

funciones.

b) Solicitudes de revisibn que se formulen respecto de las resoluciones
definitivas dictadas por la Comision de Disciplina de la FDN, referidas a:
i. Incumplimiento de normas de ética, probidad o disciplina
deportivas.
ii. Actuaciones que impliquen vulneracion arbitraria de los derechos

de los deportistas.



En el ejercicio de estas facultades el Comité podra dejar sin efecto o
modificar resoluciones y, ademas, requerir a la Federacion respectiva la
remocion de uno o mas de los integrantes de dichos tribunales o
comisiones.

c) Resolver, en Unica instancia, de oficio o a peticién de la parte afectada,
las faltas sefaladas en la letra b) precedente, si por cualquier causa la
respectiva Federacion no contara con la Comision de Etica y Disciplina.

La competencia del Comité se extendera a las infracciones que se produzcan en

competencias nacionales o internacionales reconocidas o autorizadas por una FDN.

Sera deber de la Federacion ejecutar o hacer ejecutar, en su caso, las resoluciones

del Comité Nacional de Arbitraje Deportivo.

ARTICULO 57°.- SUPERVIGILANCIA DEL COMITE NACIONAL DE
ARBITRAJE DEPORTIVO.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo anterior, el Comité Nacional de Arbitraje
Deportivo, en ejercicio de sus competencias debera velar por el correcto
funcionamiento de la Comisién de Etica y Disciplina de la Federacion, pudiendo

impartir instrucciones para que corrijan los problemas que observe en su labor.

TITULO XII
DE LAS COMISIONES DE ESPECIALIDAD

ARTICULO 58°.- INTEGRACION DE LAS COMISIONES DE
ESPECIALIDAD.



Existiran comisiones de especialidad, diferentes a las comisiones de trabajo,

correspondientes a cada una las disciplinas reconocidas por la Federacion Ecuestre

Internacional y todas aquellas otras que el Directorio estime conveniente, que

tendran la calidad de asesoras del Directorio de la Federacion, en lo relacionado

con la especialidad correspondiente a cada una de ellas.

Cada comision estard integrada por cinco miembros de los cuales uno lo nombrar

el Directorio y cuatro seran elegidos por votacion directa en la Asamblea Ordinaria

gue corresponda, de acuerdo a las reglas que se establecen a continuacion:

a)

b)

Los integrantes de cada una de las Comisiones que deban ser elegidos
por votacion directa, seran votados exclusivamente por los Clubes que
practiquen la disciplina correspondiente, cuyos representantes se

encuentren presentes en dicha Asamblea.

Ningun representante de un Club participante en la Asamblea podra
votar, o intervenir de cualquier forma en la eleccion de integrantes de las
Comisiones que no sean de las disciplinas que se practican

efectivamente en dicho Club.

Tendran derecho a voto, para elegir los miembros de las respectivas
Comisiones, los Clubes que acrediten que al menos tres de sus jinetes
federados hayan participado al menos tres veces en concursos o
competencias ecuestres oficiales de la Federaciébn de la respectiva
disciplina, todo ello, durante el afio calendario anterior a la fecha de la
Asamblea, lo cual serd certificado por el Secretario General de la

Federacion o quien haga sus veces.



Los miembros de las comisiones duraran 2 afios en sus funciones y podran ser

reelegidos o nombrados indefinidamente.

El presidente de cada comision seréa designado por el Directorio de la Federacion
de entre aquellos que fueron elegidos o nombrados por el mismo Directorio.
Ninguna persona puede integrar mas de una comision al mismo tiempo. Entre las
personas que conformen cada comision deberan designar un Secretario y un

Tesorero.

El Directorio nombrara a un representante del mismo para que asista a las reuniones
de cada comision en calidad consultiva y de supervision. Las comisiones se reunirdn
de acuerdo a sus necesidades, pero como minimo deberan reunirse una vez cada
dos meses. Las actas de las reuniones deberan ser enviadas al Directorio de la

Federacion.

En caso de ausencia, fallecimiento, renuncia o imposibilidad de algunos de los
miembros, para el desempefio de su cargo, el Directorio le nombrarda un
reemplazante que durard en sus funciones solo el tiempo que faltare para completar

su periodo.

Las comisiones sesionaran con la mayoria absoluta de sus miembros y los acuerdos
se adoptaran por la mayoria absoluta de sus asistentes, decidiendo en caso de
empate el voto de quien preside la reunion, correspondiendo esta funcién en

ausencia del Presidente, al Tesorero y en ausencia de éste, al Secretario.

ARTICULO 59°.- DEBERES DE LAS COMISIONES DE ESPECIALIDAD.



Las Comisiones seran responsables ante el Consejo de Delegados y ante el

Directorio de la Federacion respecto de aquellas materias y atribuciones que el

Directorio les mandate y/o encomiende, tales como:

a)

b)

d)

9)

h)

)

Proponer al Directorio de la Federacion la elaboracion y modificacion de
los reglamentos de sus respectivas disciplinas y la conduccion general de
los concursos y pruebas nacionales e internacionales y de cualquiera otra
actividad encomendada por el Directorio.

Elaborar para la consideracion del Directorio los manuales y reglamentos
técnicos de sus respectivas disciplinas.

La supervision de los concursos y pruebas, de tal forma que estén
organizadas y conducidas, de acuerdo con las instrucciones del
Directorio, la reglamentacion vigente y con el mas alto nivel de
juzgamiento y espiritu deportivo.

La organizacién de cursos, seminarios y conferencias, para jueces y
disefiadores de pistas, entrenadores, comisarios y técnicos.

La proposicion de jueces y oficiales que corresponda designar para los
concursos nacionales e internacionales.

El desarrollo de los programas de Solidaridad Olimpica.

Proponer al Directorio de la Federacién para su aprobacion la lista de
candidatos a jueces nacionales e internacionales.

Proponer al Directorio de la Federacion la programacion anual de
competencias.

Proponer al Directorio las fechas y lugares donde se desarrollen los
campeonatos nacionales de cada categoria.

Proponer al Directorio de la Federacion los binomios integrantes de los
equipos nacionales que representaran al pais en los concursos

internacionales, Campeonatos Mundiales, Juegos Suramericanos,



Juegos Panamericanos y Juegos Olimpicos, a través de la realizacion de
clasificatorias que fijen los criterios de designacion de los mismos,
debiendo ser aprobado previamente por el Directorio el reglamento
aplicable a cada una de ellas; y

k) Toda otra tarea afin a su cometido que le encomiende el Directorio de la

Federacion.

TITULO Xl
DE LA COMISION TECNICA.

ARTICULO 60°.- Eliminado.

TITULO XIV
DE LA COMISION ELECTORAL

ARTICULO 61°.- CONSTITUCION E INTEGRACION.

Sera obligacion del Directorio convocar, con una antelacion de 45 dias corridos a la
Asamblea General Ordinaria en la que deba elegirse a la directiva o a parte de ella,
a una Reunién de Directorio, en la que se elegiran mediante publico sorteo a los
tres miembros de la Comision Electoral.

Esta comision estara integrada por socios de la Federacién Deportiva Nacional,
quienes no podran ser miembros del Directorio ni candidatos a ningun cargo a elegir,

debiendo tener a lo menos un afio de antigliedad como socio.



El ser elegido como miembro de la Comision Electoral constituye un deber de todo
socio de la Federaciéon Deportiva Nacional, y su negativa a integrarla debe ser

justificada.

ARTICULO 62°.- FUNCIONES DE LA COMISION.

La funcion de esta comision sera organizar integramente el proceso eleccionario,
garantizando la transparencia y normal desarrollo del mismo. Tendré a su cargo la
organizacion y direccidon de las elecciones internas, especialmente la inscripcion de
los candidatos para el Directorio, la que debera comenzar con a lo menos 15 dias
de anticipacion a la fecha de la eleccion. Para su adecuado funcionamiento y para
velar por el normal desarrollo de los procesos eleccionarios, la Comision dara a
conocer la forma en que se llevara a cabo todo el proceso, debiendo respetar
integramente las normas del presente estatuto y de la Ley del Deporte. Este
procedimiento debera ponerse en conocimiento de los socios, con a lo menos 10

dias corridos de antelacion al dia fijado para la eleccion.

ARTICULO 63°.- OTROS DEBERES.

La Comisién Electoral hara las veces de Ministro de Fe en el cambio de Directorio
que se realizard en una reunion posterior a la eleccion, y certificara el estado en que
el Directorio saliente hace entrega al que se instala de la documentacion,
antecedentes, inventario y todo cuanto diga relacion con valores o bienes de la
Federacion. Una vez proclamados por la Comisién Electoral los candidatos a
miembros del Directorio que resulten electos, en la Asamblea ordinaria en que
resulten elegidos, dara lectura a viva voz de las obligaciones que corresponden a

cada cargo conforme a los presentes estatutos.



TITULO XV
DE LA COMISION DE DEPORTISTAS

ARTICULO 64°.- ELECCION DE LA COMISION.

Habr& una Comision de Deportistas que estard integrada por 3 miembros elegidos
en votacion secreta, en Asamblea de deportistas, convocada por el directorio para
tales efectos. Los miembros de la Comisiones duraran 2 afios en sus funciones y

podran ser reelegidos solo por un periodo.

El Directorio citara a la referida Asamblea en un plazo no menor a 15 dias previo a
la celebracion de la misma, debiendo notificar mediante correo electronico y/o carta

certificada a todos los deportistas federados.

La primera conformacién de la Comisién de Deportistas serd presidida por el
directorio de la FEDECH, y deberé realizarse en un plazo no superior a 3 meses
desde la adecuacion de la misma, teniendo vigencia hasta la proxima eleccién de
Directorio. La celebracion de la Asamblea de Deportistas deberd ejecutarse
ordinariamente en el mes inmediatamente anterior a la Asamblea de eleccion de

Directorio, a efecto de que puedan participar con voz y voto en dicha eleccion.

ARTICULO 65°.- CANDIDATOS.

Todo deportista federado que cumpla con lo dispuesto en el articulo 40 letra c) de
la ley del deporte, podra postularse como candidato a integrar la Comision de
Deportistas, debiendo para ellos manifestar su disposicion en la Asamblea citada

para la eleccion de la misma.



El Presidente de la comision sera quien haya obtenido mayor nimero de votos y
tendra derecho a voz y voto en las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias de la

FEDECH, como asimismo en las sesiones de su Directorio.

ARTICULO 66°.- OBLIGACIONES DE LA COMISION.
La Comisién de Deportistas debera informar a sus representados, a lo menos una
vez al afno, de las principales decisiones tomadas por la Asamblea de socios y el

Directorio, mediante el medio que estime conveniente.

Si con ocasién de las decisiones tomadas o debatidas por la Asamblea y / o el
Directorio, se afectaren o pudieren verse afectados los intereses de los deportistas,
la comision esta obligada a informar y consultar a sus representados, pudiendo

inclusive citarlos de manera extraordinaria a una Asamblea el efecto.

Toda notificacion, envio y citacion a sus representados, debe incluir a la totalidad

de los deportistas federados, dejando constancia formal de ello.

ARTICULO 67°.- REPRESENTACION.

La Comision de Deportistas sera representada en las Asambleas y sesiones de
Directorio por su Presidente. En caso de ausencia del Presidente, ésta sera
representada por cualquier otro integrante de la Comisién, o, en su reemplazo, por
el delegado suplente que la Comision designe, el cual tendra los mismos derechos
a voz y voto que se le confieren al Presidente en asambleas generales y sesiones

de Directorio.

Sin perjuicio de lo anterior, en aquellas sesiones de Directorio en que el

representante de la Comision de Deportistas ejerza su derecho a voto y se



produzca un empate durante la toma de acuerdos, se entendera que el voto del
Presidente de la FDN tendra caracter dirimente, pero debiendo encontrarse

debidamente fundado.

TITULO XVI
PROTOCOLO GENERAL PARA LA PREVENCION Y SANCION DE LAS
CONDUCTAS DE ACOSO SEXUAL, ABUSO SEXUAL, DISCRIMINACION Y
MALTRATO EN LA ACTIVIDAD DEPORTIVA NACIONAL.

ARTICULO 68°.- La Federacién Deportiva Nacional Ecuestre de Chile, adopta el
Protocolo General para la Prevencion y Sancion de las Conductas de Acoso Sexual,
Abuso Sexual, Discriminaciéon y Maltrato en la Actividad Deportiva Nacional,
aprobado por decreto N° 022, de fecha 21 de julio del afio 2020, del Ministerio del

Deporte.

El Directorio debera procurar que se elabore, difunda, promueva e implemente, una
politica institucional contra el acoso sexual, abuso sexual, discriminacion y maltrato,
para la FEDECH, pudiendo adoptar para estos efectos la Politica Institucional Tipo

dispuesta por el Instituto Nacional de Deportes de Chile y Comité Olimpico de Chile.

ExistirAd un Responsable Institucional de la FEDECH encargado de la aplicaciéon de
los procedimientos de intervencion establecidos en el Protocolo General. El
Directorio designard a dos o mas personas de la FEDECH para ejercer dicho
cargo, uno de ellos lo ejercera como titular, y el otro u otros lo ejerceran como

suplentes de conformidad a un orden establecido al momento de la designacion.



Para ejercer el cargo de Responsable Institucional se debe ser mayor de edad y
para la designacion se deberan tener en consideracion las aptitudes y perfil personal
y profesional de la persona, para ejercer adecuadamente las tareas asignadas, y
demas requisitos legales. El cargo de Responsable Institucional se ejercera por un
periodo de dos afios o hasta que el Directorio acuerde su remocion por causa legal,

y podra ser renovado indefinidamente.

Asi mismo, el responsable institucional debe solicitar colaboracion de la Unidad
especializada del Comité Olimpico de Chile hoy denominada “Oficina por el respeto
en el deporte”, para llevar a cabo de la manera mas celera y eficiente posible el caso

sometido a su conocimiento.

De igual manera, si por motivos fundados, una organizacion deportiva no pudiese
cumplir con dicha obligacion en los términos sefialados precedentemente, o en el
caso de que la denuncia se dirigiera en contra de los Responsables Institucionales,
se podra designar para ejercer dicho cargo a un director de la organizacion, a
personas externas a la institucién y/o a la persona encargada de la Unidad que el
Comité Olimpico disponga para estas materias, siempre y cuando dichas personas

cumplan con los requisitos establecidos en el presente articulo.”

TITULO XVII
DE LA REFORMA DE LOS ESTATUTOS Y DE LA DISOLUCION DE LA
CORPORACION

ARTICULO 69°.- REFORMA DE ESTATUTOS.



La Federacion podra modificar los estatutos por acuerdo de una Asamblea General
Extraordinaria, adoptado por los dos tercios a lo menos de los socios en ejercicio.
La Asamblea debera celebrarse con asistencia de un Notario Publico o un
funcionario del Instituto Nacional de Deportes de Chile designado para tal efecto por
el Director Nacional o Regional, o ante un oficial del Registro Civil, el que certificara
el hecho de haberse cumplido con todas las formalidades que establecen estos

estatutos para su reforma.

ARTICULO 70°.- DISOLUCION DE LA FEDERACION.

La Federacién podra disolverse por acuerdo de una Asamblea General
Extraordinaria, adoptado por los dos tercios a lo menos de los socios en ejercicio,
con los mismos requisitos sefialados en el articulo anterior acordada la disolucién
de la Federacion o decretada por decision de autoridad competente, sus bienes
seran entregados a la entidad denominada “Sociedad Protectora de Animales
Benjamin Vicufia Mackenna”, la cual goza de personalidad juridica sin fines de

lucro.”

ARTICULO TRANSITORIO. -
Las personas que resulten elegidas para servir los cargos de Vicepresidente,
Secretario y dos directores en la Asamblea que debe verificarse en abril o mayo de

2016, duraran 3 afios en sus cargos.



